Magistrat der Landeshauptstadt Linz GKZ40101
Rechnungsabschluss 2023
Anlage 4 - Personaldaten der Gemeinde fiir das Jahr 2023 iSd OStP

Dienstverhaltnis zu
Land/Gemeinde,
Gruppe 1 - gesamt dienstleistend in einer Personalaufwendungen, Aktive, betriebsméRige Darstellung (exklusive Ausgliederungen)
Dienststelle, bezahlt aus
dem Budget von L/G

davon melden Gemeinden optional gesamt
. Nebengebiihren .
i n Beziige (L und . Dienstgeber- .
Kopfe VBA G: Unterklasse (L und G: beitrége (L und G: Weitere Kontenklasse 5
50-55) Gruppen Unterklasse 58) “\ufwendungen
564-569)
Beamt*innen 320,50 316,40 25.111.867,4 63.743,7 2.554.342,5 27.729.953,6
Vertragsbedienstete 2.509,00 2.199,90 11714.814.313,8 3.798.252,7 25.713.440,2 144.326.006,6
KV-Bedienstete (Kollektivvertrag) 1.173,90 826,10  33.594.206,9 9.742,9 8.076.882,8 41.680.832,6
Summe 4.003,40 3.342,40 173.520.388,0 3.871.739,3 36.344.665,5 0,0 213.736.792,8
darunter (Teilmengen der Gruppe 1)
Kopfe VBA
Musikschullehrer*innen 115,40 76,30
Kindergartner*innen und 724,70 602,20

Bedienstete nicht-ausgegliederter
Krankenanstalten

Gruppe 1a - Ausbildungsverhiltnisse (insb. Lehrlinge)
Kopfe
127,20
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Gruppe 2 - gesamt

Beamt*innen
Vertragsbedienstete
Summe

Gruppe 2 - nach Rechtstrager

Einheit: Seniorenzentren Linz GmbH
Refundierung des Personalaufwandes? Ja/Nein
Anzahl L/G-Bedienstete

Einheit: Linzer Veranstaltungs GmbH
Refundierung des Personalaufwandes? Ja/Nein
Anzahl L/G-Bedienstete

Einheit: IKT Linz GmbH, IKT Infra GmBH
Refundierung des Personalaufwandes? Ja/Nein
Anzahl L/G-Bedienstete

Einheit: Immobilien Linz GmbH

Refundierung des Personalaufwandes? Ja/Nein
Anzahl L/G-Bedienstete

Einheit: Museen der Stadt Linz GmbH
Refundierung des Personalaufwandes? Ja/Nein
Anzahl L/G-Bedienstete

Einheit: UGL Holding GmbH

Refundierung des Personalaufwandes? Ja/Nein
Anzahl L/G-Bedienstete

Einheit: Ordnungsdienst Linz GmbH
Refundierung des Personalaufwandes? Ja/Nein
Anzahl L/G-Bedienstete

GKZ40101
Rechnungsabschluss 2023
Anlage 4 - Personaldaten der Gemeinde fiir das Jahr 2023 iSd OStP
Dienstverhaltnis zu L/G,
dienstleistend bei
sonstigem Rechtstrager, Personalaufwendungen, Aktive, Ausgegliederte
bezahlt aus dem Budget
von L/G
davon melden Gemeinden optional gesamt
. Nebengebiihren ,
. " Beziige (L und ) Dienstgeber- )
Kopfe VBA G: Unterklasse (L und G: beitrdge (L und G: Weitere Kontenklasse 5
50-55) Gruppen Unterklasse 58) Aufwendungen
564-569)
20,20 19,00 1.695.221,8 85.515,3 374.282,8 2.155.019,9
817,30 683,70  36.712.495,1 894.704,2 9.467.922,0 47.075.121,3
837,50 702,70  38.407.716,9 980.219,5 9.842.204,8 0,0 49.230.141,2
Kopfe VBA
nein
753,7 627,1
nein
16,6 14,1
ja
34,7 31,7
ja
15,5 13,8
ja
13,9 13,3
ja
2,0 1,7
ja
1,0 1,0
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Rechnungsabschluss 2023
Anlage 4 - Personaldaten der Gemeinde fiir das Jahr 2023 iSd OStP

Beamt*innen-Pensionist*innen zum 31.12.2023

IMt.
4.644,22
3.444,70
3.175,48
4.064,94
3.382,36

@-Pensions-
Anzahl =@ she IMt.
Ruhegenussbezieher*innen 9924 3.451,8
Hinterbliebene 415,5 1.947,0
Neue Ruhegenussbezieher*innen im Bezugsjahr 2023
J-Pensions- @-Pensionshdhe
Anzahl .
antrittsalter
Alterspension 3 65,37
Dienstunfahigkeit 4 60,22
vorzeitige Pensionierung mit Abschlag 36 61,14
vorzeitige Pensionierung ohne Abschlag 5 58,83
Pensionierungen gesamt 48 61,08
Pensionsausgaben fiir das Bezugsjahr 2023
Summe 63.865.766,7

GKZ40101
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