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Vorwort

Liebe Leser*innen!

Das Linzer FrauenbUro hat vor drei Jahrzehnten seine Arbeit fur die
Gleichstellung von Frauen aufgenommen. Mit den unterschiedlichsten
Projekten und Initiativen ftr Frauen und Madchen wurde dabei vieles
erreicht, und vor allem ein Bewusstsein fur die Gleichstellung der
Geschlechter und nachhaltige Untersttitzungsangebote geschaffen.

Dennoch gibt es viele Bereiche, in welchen Frauen aufgrund der ge-
sellschaftlichen Verhaltnisse nach wie vor benachteiligt sind. Egal ob
Macht, Geld oder unbezahlte Sorgearbeit — an der gesellschaftlichen
Ungleichheit zulasten der Frauen hat sich noch nicht genug geandert
und es bleibt vieles zu tun.

Far Veradnderung mussen alle uns zur Verfugung stehenden Hebel in
Bewegung gesetzt werden. Dies gelingt nur dank der vielen engagierten
Vereine und Organisationen in der Stadt, die gemeinsam mit dem Frau-
enburo fUr eine tatséchliche Gleichstellung der Geschlechter eintreten.
Der vorliegende Jahresbericht soll einen Einblick in die vielfaltige Ar-
beit des Linzer Frauenburos bieten und zu neuen Kooperationen und
Initiativen anregen.

Mag.? Eva Schobesberger
Frauenstadtratin

Vorwort

Vorwort

Daflr arbeiten wir

Kampferische Frauen haben Uber Jahrhunderte eine rechtliche Gleich-
stellung zwischen den Geschlechtern erstritten. Trotz zahlreicher
Erfolge von Feminismus und Frauenpolitik (Wahlrecht, das Recht auf
bezahlte Arbeit, Fristenlésung, rechtliche Gleichstellung, Karenzzeiten,
Gewaltschutzgesetzgebung etc.) ist die tatséchliche Gleichstellung der
Geschlechter leider noch immer nicht erreicht.

Langjéhrige Forderungen der Frauenbewegung betreffen beispielsweise
die faire/ partnerschaftliche Verteilung von Haus-, Betreuungs- und
sonstiger Versorgungsarbeit, gleiche Lohne fur gleichwertige Arbeit,
das Recht auf ein Leben ohne Gewalt, die paritatische Teilhabe und
Reprasentanz von Frauen in Entscheidungsfunktionen und generell
die Uberwindung tradierter Stereotype. Diesen Zielen und Visionen
fuhlt sich das Frauenburo der Stadt Linz verpflichtet! Auf kommunaler
Ebene setzt es dementsprechend gezielte MaBnahmen, die der Be-
wusstseinsbildung, Information und Sensibilisierung fur die Anliegen
der Frauen dienen.

Aufgaben und Arbeitsschwerpunkte des Linzer FrauenbuUros:
e Umsetzung gleichstellungspolitischer Schwerpunkte
e Bewusstseinsbildung, Information und Sensibilisierung

* Anlaufstelle fur Frauenfragen und Interessensvertretung aller

Linzerinnen

*  Entwicklung, Begleitung und Unterstitzung von Projekten der

Frauenférderung bzw. Gender Mainstreaming
e Projektberatung und -kooperation
e \ernetzung von und mit Vereinen und Betrieben
e Organisation verschiedener Veranstaltungen






Wir sagen DANKE...

... an unsere Kooperationspartner*innen, mit denen wir gemein-
sam zahlreiche Projekte verwirklichen und deren Engagement
wir sehr schatzen.

... an unsere Mitstreiter*innen, mit denen wir gemeinsam auf
ein groBes Ziel hinarbeiten und uns am Weg dahin gegenseitig
unter die Arme greifen und

...anunsere UnterstUtzer*innen, Interessent*innen und Freund*in-
nen, die Uber uns erzéhlen, unsere Social Media Posts teilen, unsere
Veranstaltungen besuchen und an unsere Arbeit glauben.

Vorwort

Frauenbeauftragte
der Stadt Linz

Mag.? Jutta Reisinger

Die Frauenbeauftragte ist Vermittlerin zwischen Burgerinnen, Verwal-
tung und Politik. Die Anliegen der Linzerinnen werden aufgegriffen, bei
den Zustandigen in Politik und/oder Verwaltung thematisiert und es
werden gemeinsam L&sungen gesucht.

Die Frauenbeauftragte bringt sich in den unterschiedlichsten regio-
nalen und Uberregionalen Netzwerken und Gremien - wie z.B. dem
Frauenausschuss des Gemeinderats - ein, ist mit verschiedenen frau-
enspezifischen Einrichtungen vernetzt und steht in regem Austausch
mit der Frauenstadtratin Mag.® Eva Schobesberger.

Das (frauen-)politische Ziel der Frauenbeauftragten ist es, Benachtei-
ligungen von Frauen aufzuzeigen und entsprechende MaBnahmen im
Sinne der tatséchlichen Gleichstellung einzuleiten.
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Mitarbeiterinnen

Marlene Kartusch, MSc - Projektmangement

* Organisatorische und inhaltliche Projektarbeit
(z.B. Internationaler Madchentag)

e UnterstUtzung von Vereinen und Projektgruppen

e Organisation und Abwicklung von Veranstaltungen

e Social Media-Auftritt des Frauenbtros

Roswitha Magauer - Projektmanagement

e Organisatorische und inhaltliche Projektarbeit
(z.B. 16. Tage gegen Gewalt)

e UnterstUtzung von Vereinen und Projektgruppen

* Organisation und Abwicklung von Veranstaltungen

* Preisverleihungen

Laura Schachner - Sachbearbeitung

e BuUroorganisation

* Projektarbeit

* Koordination der verschiedensten Aufgaben des Frauenbiros
e Grafische Layouts und Social Media

Vorwort

Netzwerke

Das Frauenbiro sucht den Kontakt zu den Linzerinnen und vernetzt
sich regional und Uberregional mit Fraueneinrichtungen, sowie mit
Vertreter*innen relevanter Einrichtungen und der Politik:

Bulindnis 8. Mérz

Frauen aus vielen politischen Richtungen und von zahlreichen Frau-
eninitiativen bzw. Frauenberatungseinrichtungen in OO haben sich im
Jahr 2010 zu einem Frauenbilindnis zusammengeschlossen.

Frauenforum

Der Zusammenschluss von in Linz tatigen Fraueneinrichtungen und
-initiativen dient in erster Linie der Netzwerkarbeit und dem Austausch
untereinander.

Madchenarbeitskreis Oberdsterreich
Vom Landesjugendreferat des Landes OO organisiertes Netzwerk fiir
alle Jugendarbeiter*innen sowie an Jugendarbeit Interessierten.

Netzwerk der stadtischen Frauenbeauftragten Osterreichs

Zwei Mal jahrlich treffen sich die Frauenbeauftragten der &sterreichi-
schen Stadte Graz, Innsbruck, Klagenfurt, Linz, Wels, Wien, Salzburg,
St. Pélten und Villach zum Erfahrungsaustausch und zur Planung
Osterreichweiter Aktionen, Stellungnahmen etc.

Osterreichischer Stadtebund, Frauenausschuss

Der Osterreichische Stadtebund ist die kommunale Interessenvertre-
tung von insgesamt 243 Stadten und gréBeren Gemeinden. Neben
dem Osterreichischen Gemeindebund, der die kleineren Gemeinden
vertritt, ist der Osterreichische Stadtebund Gesprachspartner fiir die
Regierung auf Bundes- und Landesebene. Der Frauenausschuss des
Stadtebunds beschaftigt sich mit den Bedurfnissen und Lebenslagen
der Frauen und setzt Impulse der Frauenférderung.

15



PROJEKTE -
VERANSTALTUNGEN -
VORTRAGE

1000
Stunden

TEILNEHIVIENDE

Projekte - Veranstaltungen - Vortage
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Equal Pay Day

Der Equal Pay Day markiert jenen Tag, ab dem Frauen im Vergleich zu
Mannern bis Jahresende zwar nicht umsonst, aber sozusagen ,,gratis*
arbeiten.

Aktuellen Berechnungen der Arbeiterkammer OO zufolge fiel der Equal
Pay Day in Linz auf den 5. November 2022. Somit arbeiteten die Lin-
zerinnen im Jahr 2022 (im Vergleich zu den Linzern) 57 Tage ,,gratis®.
Das entspricht einem Einkommensunterschied von 15,6% auf Basis
ganzjéhriger Vollzeiteinkommen.

Das Frauenblro machte mittels einer Verteileraktion in der Linzer
Innenstadt auf diese Diskriminierung aufmerksam. Zudem wurde ein
Spot auf Infoscreen und in verschiedenen Linzer Kinos ausgestrahlt.

Warum nicht gleich?
Gleiche Bezahlung!

Warum nicht gleich?
Gleiche Bezahlung!

Projekte - Veranstaltungen - Vortdge/Ungleichbehandlung und Diskriminierung

Equal Pension Day

Der Equal Pension Day markiert jenen Tag im Jahr, ab dem Frauen im
Vergleich zu Mannern statistisch gesehen ihr Jahrespensionseinkom-
men erreicht haben. Nach Berechnungen der Frauenabteilung der Stadt
Wien fiel dieser 2022 fur Osterreich auf den 3. August.

Das Frauenblro machte mittels eines Informationsstandes und einer
Verteileraktion in der Linzer Innenstadt auf diese Tatsache aufmerk-
sam und verteilte u.a. die Broschure ,,Frauen & Pension®, welche Uber
die Auswirkungen von Lebensentscheidungen auf die Pensionshdhe
informiert. Im Rahmen der Vortragsangebote des Frauenburos gibt es
hierzu auch Rechtstipps.

Projekte - Veranstaltungen - Vortage/Ungleichbehandlung und Diskriminierung
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Kampagne: Kein Witz. Ist So.
#CloseTheGap

Die Social-Media-Kampagne beleuchtet die Ungleichbehandlung und
Diskriminierung von Frauen am Arbeitsmarkt. Ziel ist es, Gber Ursachen
und Auswirkungen der Geschlechterdiskriminierung zu informieren.

Denn nur wenn ein Bewusstsein Uber die herrschenden Mechanismen
vorhanden ist, kénnen Anderungen herbeigefthrt werden.

Anhand von 4 Clips rticken exemplarisch folgende Hauptursachen in
den Fokus:

* Niedrige Léhne in ,typischen Frauenberufen®

e Teilzeitarbeit und Care Arbeit

* Gender Pay Gap

* Karenz und Care Arbeit

Die Kampagne wurde Uber die Homepage sowie den Social-Media-Ka-
nélen des Frauen-buros der Stadt verbreitet. Dadurch wurden auf Social
Media 68.304 User*innen erreicht.

Konzepterstellung: Oona Valarie Serbest, Rebekka Hochreiter (FIFTITU%)
lllustrationen: Silke Muller
Sprecherinnen: Ines Schiller, Elisa Andessner und Sigrid Ecker

Projekte - Veranstaltungen - Vortage/Ungleichbehandlung und Diskriminierung

Reichweite der Online-
Kampagne CloseTheGap

Y  YYYY
YY Y'Y Y
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Y YYY
YYY Y=68.304

Zugriffe

Y

Projekte - Veranstaltungen - Vortage/Ungleichbehandlung und Diskriminierung
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Verteilaktion
., FUr saubere \Verhaltnisse*

Frauen leisten noch immer den GroBteil unbezahlter Arbeit. Die Coro-
na-Pandemie hat dieses Ungleichgewicht deutlich verstarkt und auch
sichtbarer gemacht.

Ein Haushaltsplan soll dabei helfen, alltédgliche Arbeiten gerecht im
Haushalt aufzuteilen. Auf dem Plan wird jede erledigte Arbeit doku-
mentiert, der Zeitaufwand sichtbar und vergleichbar gemacht.

Das Frauenbiro verteilte die Haushaltsplane inklusive Schwammttichern
in der Linzer Innenstadt - fur mehr Gerechtigkeit daheim.

Projekte - Veranstaltungen - Vortage/Ungleichbehandlung und Diskriminierung

Kooperation - Buchprasentation
,Die Erschopfung der Frauen“

»Franziska Schutzbach gelingt mit ,,.Die Erschépfung der Frauen® die
Zuspitzung des extrem weiten Feldes Frauenfeindlichkeit auf ein zen-
trales Thema: die Ausbeutung emotionaler, kérperlicher und zeitlicher
Ressourcen, die kulturell und sozial Frauen zugeschrieben werden.*
(Zitat Stddeutsche, 10.11.2021)

Kooperationspartner*innen: 00 Gesellschaft fur Kultur (GFK), FIFTITU%

120 Teilnehmende

Projekte - Veranstaltungen - Vortage/Ungleichbehandlung und Diskriminierung
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Kooperation Buchprasentation
,Female Positions*

Die Publikation ,,Female Positions* ist eine Annéherung an Geschlech-
tergerechtigkeit und die damit verbundenen Anforderungen an das
gesamtgesellschaftliche Geflige. Dazu gehort eine aktuelle Auseinan-
dersetzung mit dem Begriff des Feminismus, den geltenden Frauenrech-
ten, der ,glasernen Decke” flr Frauen in bestimmten Positionen, der
Aufteilung der Care Arbeit und generell der Partizipationsmoglichkeiten
von Frauen und Mannern in unserer Gesellschaft.

Kooperationspartner*innen: Daniela Banglmair und Susanne Baumann
(Aut.), Sandra Hochholzer (Hrsg.)

100 Teilnehmende

24 Projekte - Veranstaltungen - Vortage/Ungleichbehandlung und Diskriminierung

Online-Vortrag: Karenz und
Wiedereinstieg in den Beruf

In dem Online-Vortrag werden alle wichtigen Regelungen rund um
Karenz und Widereinstieg vorgestellt und diskutiert.

Inhalte des Vortrags:

Meldefristen vor und nach der Geburt

Wochengeld, Kinderbetreuungsgeld

Uberblick tber die Neuregelungen fiir Geburten ab 1.3.2017
(Kinderbetreuungsgeldkonto, Familienzeitbonus usw.)
Gestaltungsmaglichkeiten der Karenz (Teilung der Karenz usw.)
Kindigungs- und Entlassungsschutz
Zuverdienstmdglichkeiten wéhrend der Karenz und wéhrend
des Kinderbetreuungsgeldbezugs

Kooperationspartner*in: Arbeiterkammer OO

23 Teilnehmende

Projekte - Veranstaltungen - Vortége/Recht 25



Online-Vortrag:

Lebensgemeinschaft, eingetrage- Online-Vortrag: Staatliche

he Parther*innenschaft und Ehe Pension und Hurden flr Frauen
In dem Online-Vortrag werden wichtige Rechtsinformationen rund um In dem Online-Vortrag wird das Pensionssystem erklart und potenzielle
Lebensgemeinschaft, Ehe und eingetragener Partner*innenschaft Harden fur Frauen beleuchtet, insbesondere aber Méglichkeiten auf-
behandelt, sowie potenzielle Vor- und Nachteile der unterschiedlichen gezeigt, diese zu umgehen und Vorkehrungen zu treffen.

Lebensformen diskutiert.
Inhalte des Vortrags:

Inhalte des Vortrags: e Pensionskonto allgemein
* Welche Rechte und Pflichten gibt es in Ehe, eingetragener * Pensionssplitting
Partner*innenschaft und Lebensgemeinschaft? * freiwillige Versicherung bei pflegenden Angehdrigen
*  Worin bestehen die wesentlichen Unterschiede zwischen * Kindererziehungszeiten
Lebensgemeinschaft, eingetragener Partner*innenschaft e staatliche Pension und Hurden fur Frauen
und Ehe? * private Pensionsvorsorge
e Worauf muss ich im Fall einer Trennung achten? e weitere Vorsorge- und Absicherungstipps flr Frauen
* \ermdgenswerte und Schulden
e Unter welchen Voraussetzungen bekomme ich Unterhalt? Kooperationspartner*in: autonomes Frauenzentrum (aFZz)

e Was ist, wenn der*die Partner*in stirbt?

38 Teilnehmende

Kooperationspartner*in: autonomes Frauenzentrum (aFZ)

24 Teilnehmende

Projekte - Veranstaltungen - Vortage/Recht Projekte - Veranstaltungen - Vortége/Recht
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Praventive Rechtsberatung

Auch im 21. Jahrhundert sind weibliche Erwerbsbiographien durch
zeitweilige Unterbrechungen durch Karenz und Zeiten verminderter
Berufstatigkeit gekennzeichnet. Viele Frauen verzichten fur ihre Familien
ganz auf eine eigene Erwerbstatigkeit oder arbeiten Teilzeit. Dies hat
weitreichende Konsequenzen fur das weitere Leben und kann auch
existenzbedrohend sein.

Dementsprechend ist es wichtig, dass Frauen ihre Rechte kennen!

Und genau hier setzt das im Auftrag vom Frauenburo kostenlos durch-
geflhrte Beratungsangebot fir Frauen an. Nicht erst im Krisenfall,
sondern bereits vor der Familiengriindung beraten speziell ausgebildete
Juristinnen des autonomen Frauenzentrums Uber Rechte und Anspri-
che in der Partnerschaft bzw. nach einer etwaigen Trennung, sowie
Uber allgemeine Fragen der finanziellen Absicherung.

600 Beratungen und 371 Frauen unterstiitzt

Kooperationspartner*in: autonomes Frauenzentrum (aFZz)

Projekte - Veranstaltungen - Vortédge/Recht

Beratung flr
Sexarbeiter*innen - LENA

Wegen vorherrschender Stigmatisierung und Diskriminierung ist die
Inanspruchnahme von Beratungsleistungen in einer Einrichtung far
Sexdienstleister*lnnen oft mit groBen Hemmungen und Hurden ver-
bunden. Gerade deshalb ist die aufsuchende Sozialarbeit (in Bordellen,
Clubs und Laufh&usern) eine unverzichtbare Form der (Erst-)Kontakt-
aufnahme mit Sexdienstleister*innen.

Die Beratungsstelle LENA bietet im Auftrag vom Frauenburo Beratung,
Unterstttzung und Begleitung fir Menschen, die in der Sexarbeit tatig
sind oder waren.

Kooperationspartner*in: LENA - Beratungsstelle flir Menschen, die in
der Sexarbeit tatig sind oder waren

545 Teilnehmende und 250 Beratungsstunden

Projekte - Veranstaltungen - Vortége/Recht
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Beratung flr
Sexarbeiter*innen - maiz

Die Stigmatisierung und Diskriminierung von (migrantischen) Sexar-
beiter*innen und die damit verbundene Verschlechterung der Arbeits-
und Lebensbedingungen von Sexarbeiter*innen unterstreichen die
Notwendigkeit, sich fur die Rechte von Sexarbeiter*innen einzusetzen.
Eine Verbesserung der Lebens- und Arbeitssituation muss auch die
Gesundheit von Sexarbeiter*innen umfassend férdern. Deshalb beauf-
tragte das Frauenbtro maiz mit der Beratung von Betroffenen.

Kooperationspartner*in: maiz

150 Beratungsstunden und 58 Teilnehmende

Projekte - Veranstaltungen - Vortédge/Recht

StoP Linz-Franckviertel -
Stadtteile ohne Partnergewalt

Durch eine finanzielle Férderung des Frauenbulros konnte das 2022 mit
dem Frauenpreis ausgezeichnete ,,.StoP-Projekt - Stadtteile ohne Part-
nergewalt® des Frauenhauses in Linz ausgebaut werden.

Das Projekt hat das Ziel, gemeinsam mit Bewohner*innen sowie Multi-
plikator*innen aus Vereinen, Firmen, Bildungseinrichtungen und Politik,
héusliche Gewalt gegen Frauen und Kinder zu stoppen und Femizide
zu verhindern. Auch spezielle ,,.StoP-Banke*, die ,,StoP-Nachbarinnen®
mit Mitarbeiter*innen des Geschéftsbereichs Stadtgriin und StraBen-
betreuung gestaltet haben, wurden im Stadtgebiet aufgestellt. Diese
sollen sowohl ein sichtbares Zeichen gegen Gewalt gegen Frauen im
offentlichen Raum setzen, als auch auf ,,StoP* und die Frauenhelpline
aufmerksam machen.

Die finanzielle Unterstitzung des Ausbaus in der Hohe von 25.000 Euro
kommt speziell dem Stadtteil Franckviertel zu Gute.

Projekte - Veranstaltungen - Vortdge/Gewaltschutz
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Maria Schwarz-Schiéglmann
Lecture zum Gewaltschutz

Die Veranstaltung findet jahrlich im Gedenken an Maria
Schwarz-Schléglmann, der Grinderin des Gewaltschutzzentrums
00, statt, die sich unermudlich fur die Rechte von Frauen und
Gewaltopfern einsetzte. Das Veranstaltungsformat will vor allem
rechtswissenschaftliche Expertise und Praxis zusammenbringen:
Durch wissenschaftliche Vortrage, praxisnahe Diskussionen und
interdisziplindren Austausch sollen Lésungsansatze entwickelt
werden.

Die Vortragenden im Jahr 2022 waren Dr. Erich Lehner - Psycho-
analytiker, Mé&nnerforscher, Vorsitzender des Dachverbandes der
Mannerarbeit in Osterreich (DMO), DSA Josef Landerl - Diplomierter
Sozialarbeiter, Leiter von Neustart OO und Mag.a Eva Schuh - Juristin,
Mediatorin, Geschéftsfiihrerin des Gewaltschutzzentrums OO.

Kooperationspartner*innen: Johannes Kepler Universitét (JKU), Ge-
waltschutzzentrum 00

126 Teilnehmende

Projekte - Veranstaltungen - Vortédge/Gewaltschutz

Ausstellung Warnsignale

Gewallt in der Partnerschaft ist ein schleichender Prozess. Das frih-
zeitige Erkennen moglicher Gefahrdungen kann viel Leid ersparen und
Leben retten.

Die Ausstellung informiert Gber mégliche Gefahrdungen in der eigenen
Familie und im beruflichen und privaten Umfeld, regt zum Nachdenken
an und sensibilisiert fur Warnsignale im Kontext hauslicher Gewalt.

Die Ausstellung konnte im Foyer des Wissensturms besucht werden.
Die Texte auf den Roll-Ups sind in 7 Sprachen Ubersetzt - Deutsch,
Russisch, Franzésisch, Spanisch, Englisch, Turkisch und Arabisch.

Kooperationspartner*innen: \Volkshochschule (VHS), StoP Linz

(uest-ce-que je fais comme erreur?

Epp———
WAS MACH ICH
BLOSS FALSCH?

=

Projekte - Veranstaltungen - Vortdge/Gewaltschutz 33



WARNSIGNAL

WOLLTEST DU DIGH NICHT
UM DIE KINDER KOMMERN?
SAG DEN BALGERN, SIE SOLLEN
RUHIG SEIN UND MIR DEN
KAFFEE UND DIE ZEITUNG

Wenn er dich (und die Kinder)
wie Hilfspersonal behandelt,

bedeutet das GEFAHR

©) StoP Linz

Qu'est-ce-que je fais comme erreur?

Yro 5 flenalo He Ta, Kak Hajio?

WAS MACH ICH :
BLOSS FALSCHY |

34 Projekte - Veranstaltungen - Vortédge/Gewaltschutz

Poetry Slam zu Sexismus

Anlasslich der 16 Tage gegen Gewalt gegen Frauen veranstaltete das
Frauenbiro zusammen mit dem Verein PostSkriptum wieder einen
themenbezogenen Dichterinnenwettstreit. Kinstlerinnen inszenierten
und trugen zu den Themen sexuelle Belédstigung und Sexismus ihre
selbstgeschriebenen Texte vor.

Der Abend wurde auch von DorfTV live Gbertragen und zum Nach-
schauen zugénglich gemacht.

Kooperationspartner*innen: Verein PostSkriptum, DorfTV

40 Teilnehmende

Projekte - Veranstaltungen - Vortdge/Gewaltschutz

35



36

Sprechblasenaktion

SchwerpunktmaBig zu den 16 Tagen gegen Gewalt gegen Frauen zwi-
schen 25. November und 10. Dezember 2022 werden Unternehmen und
Privatpersonen eingeladen, ein Zeichen gegen Gewalt zu setzen und
Sprechblasen z.B. auf der Innenseite der Heckscheibe ihres Autos, auf
ihr Fenster zu Hause oder in der Arbeit auf der BlrotUr anzubringen.

Aus 14 verschiedenen Sprechblasen und zwei verschiedenen Formaten
(A3 und A4) kann eine Auswahl getroffen werden. Die Bestellung der
Sprechblasen erfolgt kostenlos tber das Frauenburo.
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Projekte - Veranstaltungen - Vortédge/Gewaltschutz

Online-Vortrag:
Ist das schon Gewalt?

Im Jahr 2022 wurden 28 Morde an Frauen begangen. 27 dieser Frauen
wurden mutmaBlich von ihren (Ex-)Partnern, Bekannten oder Familien-
mitgliedern ermordet - im Vergleich zu anderen europaischen Landern
eine sehr hohe Zahl. Diese Morde sind als Femizide zu verstehen: Sie
werden an Frauen vertbt, weil sie Frauen sind.

Dem Femizid geht dabei in der Regel eine andere, geschlechtsspezifi-
sche Gewalt voraus. Diese Gewalt beginnt schon viel friiher und findet
in unterschiedlicher Form statt.

Die Inhalte des Vortrags waren:

* Was ist Gewalt und wo beginnt sie?

*  Wie kénnen Frauen* erkennen, dass sie es mit beginnender
Gewalt zu tun haben?

* Wieso findet so viel Gewalt gegen Frauen* statt?

*  Wie und warum wird der Gewaltkreislauf aufrechterhalten?

* Was brauchen Frauen*, damit sie nicht mehr Gewaltsituationen
geraten bzw. sich frihzeitig schitzen kdbnnen?

e Welche préaventiven MaBnahmen kénnen gesetzt werden?

Kooperationspartner*innen: Verein frauen* beraten frauen*

Projekte - Veranstaltungen - Vortdge/Gewaltschutz 37
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Online-Vortrag zum Buch:
Grauzonen gibt es hicht

Wie kénnen wir als Gesellschaft besser darin werden, Machtmissbrauch
zu erkennen und gemeinsam dagegen aufzustehen? Im Vortrag ,,Grau-
zonen gibt es nicht* lernten Teilnehmende, wie sie mithilfe des Red Flag
Systems sexuelle Belastigung frihzeitig erkennen kénnen und was es
braucht, um machtmissbréuchliche Systeme zu stéren.

Kooperationspartner*in: Sara Hassan

38

Projekte - Veranstaltungen - Vortédge/Gewaltschutz

Online-Vortrag:
Sag was drauf!

Der Online-Vortrag widmete sich der Frage, wie frau adéquat und
situationsangemessen auf unpassende Aussagen reagieren kann - in
der Offentlichkeit, aber auch im beruflichen Umfeld. Welche Strategien
gibt es fur den Umgang mit sexueller Belastigung oder Diskriminierung
am Arbeitsplatz und wie unterbreche ich unangenehme Situationen?

Kooperationspartner*in: autonomes Frauenzentrum (aFz)

Projekte - Veranstaltungen - Vortdge/Gewaltschutz
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Frauenhelpline-Sticker-Aktion

Die Frauenhelpline bietet Hilfe fur gewaltbetroffene Frauen und zwar
anonym, kostenlos und rund um die Uhr. Die Stafix-Sticker sind
aus elektrostatischem Material (ohne Klebstoff) und kénnen somit
rickstandslos entfernt werden. Die Aktion wurde 2021 gestartet,
seitdem sind die Sticker im Web-Shop erhaltlich.

Kooperationspartner*innen: Frauenhelpline gegen Gewalt

Ausgabe von ,,Visitenkarten*
der Frauenhelpline

Anlasslich der 16 Tage gegen Gewalt lie3 das Frauenblro 3.800 Stuick
Visitenkarten drucken, die die Telefonnummer der Frauenhelpline ent-
halten sowie die Kontaktdaten des Frauenburos.

Das praktische Format ermdglicht es, die Kértchen diskret zu verstauen
und immer bei sich zu haben.

Die Visitenkarten wurden an die stadtischen Bibliotheken sowie die
Burger*innenservicecenter-Stellen verschickt.

PIA — Prévention, Beratung und Therapie bei sexueller Gewalt
NiederreithstraBe 33, 4020 Linz, © +43(0)732/650031
plan B - Pflege- und Adoptiveltern 00

RichterstraBe 8d, 4060 Leonding, ® +43(0)732/606665

Frauenbiiro der Stadt Linz POINT, Beratungsstelle fiir Suchtfragen
FigulystraBe 32, 4020 Linz, ® +43(0)732/770895

FRAUENHELPLINE
GEGEN

GEWALT
0800 | 222 555

Anonym. Kostenlos. Rund um die Uhr.
www.frauenhelpline.at

Faven | 2 N2

Projekte - Veranstaltungen - Vortédge/Gewaltschutz

Altes Rathaus, Erdgeschoss
Hauptplatz 1, 4041 Linz

Tel.: +43(0)732/7070-1191
E-Mail: frauenbuero@mag.linz.at

ﬁ www.facebook.com/FrauenStadtLinz

SOZIALBERATUNGSSTELLE KOMPASS Neues Rathaus,
HauptstraBe 1-5, 4041 Linz, ® +43(0)732/7070-2788
VFQ - Gesellschaft fiir Frauen und Qualifikation mbH
FrobelstraBe 16, 4020 Linz, ® +43(0)732/658759
Volkshilfe Migrantinnenbetreuung/Frauen-Zentrum Olympe
StockhofstraBe 40, 4020 Linz, ® +43(0)732/603099-54
VSG WOMAN - Beratung bei Bewerbung und Qualifizierung
Martin-Luther-Platz 3/4, 4020 Linz, ® +43(0)732/797626-13
Zentrum fiir Familientherapie und Mannerberatung
BiirgerstraBe 6/1, 4020 Linz, © +43(0)732/7720-53300
ZOE - Beratung rund um Schwangerschaft und Geburt
GruberstraBe 15/1, 4020 Linz, ® +43(0)732/778300
FRAUENHELPLINE GEGEN GEWALT

Anonym. Kostenlos. Rund um die Uhr. © 0800 / 222 555

pro mente Oberdsterreich — Psychosoziale Beratung
ScharitzerstraBe 6-8/4, 4020 Linz, © +43(0)732/2178
Schuldnerberatung Oberdsterreich

Spittelwiese 3, 4020 Linz, © +43(0)732/775511
SCHULDNERHILFE 08

StockhofstraBe 9/4, 4020 Linz, © +43(0)732/777734
Selbsthilfe 00 - Dachverband der Selbsthilfegruppen
GarnisonstraBe 1a/2, 4021 Linz, © +43(0)732/797666

FRAUENCARD

e L_NZ

Projekte - Veranstaltungen - Vortdge/Gewaltschutz
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Frauenhelpline
als Rechnungszusatz

Jede fiinfte in Osterreich lebende Frau ist von Gewalt betroffen. Die
Ubergriffe passieren in allen Gesellschaftsschichten, oft in der hausli-
chen Umgebung und besonders oft durch den Partner oder Ex-Partner.
Die Frauenhelpline bietet Hilfe fir gewaltbetroffene Frauen: anonym,
kostenlos und rund um die Uhr.

Daher wird seit Mai 2022 auf allen Kassenbons der Stadt Linz auf die
Frauenhelpline hingewiesen. Mit dieser Aktion setzt das Frauenbtiro ein
sichtbares Zeichen gegen Gewalt gegen Frauen und macht die Kund*in-
nen der Stadt Linz auf dieses kostenlose Hilfsangebot aufmerksam.

Projekte - Veranstaltungen - Vortédge/Gewaltschutz
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ANGEBOTE FUR
STADTISCHE
BILDUNGS-
EINRICHTUNGEN

Angebote fur stadtische
Bildungseinrichtungen

KOOPERATIONSPARTNER*INNEN 7

W
o]
R
K
S
H
o]
=]
S

Angebote fur Stadtische Bildungseinrichtungen
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Geschlechtersensibles
Puppentheater ,,Josefine*

Dieses Puppentheater wurde auf Initiative des Frauenbiros der Stadt
Linz nach dem gleichnamigen Bilderbuch von Silvia Baumann in Koope-
ration mit dem Kinderkulturzentrum ,,Kuddelmuddel* und dem Verein
»,Denkspiel“ erarbeitet.

Inhalt

Josefine macht was ihr geféllt. Sie ist groB, stark und mutig. Und sie
pflegt Elefanten. Sie weiB immer, was ihre Riesen brauchen und tut,
was zu tun ist. Doch als sie sich eines Tages in den stiBen Emil verliebt,
andert sich einiges.

Kooperationspartner*in: Kinderkulturzentrum Kuddelmuddel
Zielgruppe: Kinder der stadtischen Kindergérten

208 Teilnehmende

Angebote fur Stadtische Bildungseinrichtungen/Rollenbilder

FuBball-Aktionstag
fur Madchen

Das Frauenburo der Stadt Linz setzt sich fur die Uberwindung einengender
stereotyper Rollenbilder ein, die bewusst und unbewusst in beinahe allen
Lebensbereichen, so z.B. auch im Sport, wirken. Trotz sportlicher Erfolge
fristet der FrauenfuBball in Osterreich ein Schattendasein.

Hier bedarf es der Sensibilisierung innerhalb der Gesellschaft, um den
Frauensport aufzuwerten. Bei dieser erfolgreich ausgebuchten Veran-
staltung haben Madchen die Méglichkeit, in geschiitztem Rahmen diesen
Sport auszuprobieren.

Kooperationspartner*in: Union Kleinmtnchen
Zielgruppe: Madchen der Horte, Mittelschulen und PTS

177 Teilnehmende

Angebote fir Stadtische Bildungseinrichtungen/Rollenbilder
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Rugby-Aktionstag
fur Madchen

Das Frauenbiiro der Stadt Linz méchte einen Beitrag zur Uberwindung
stereotyper Rollenbilder leisten und besonders im sportlichen Bereich
diesbezlglich Akzente setzen. Der Rugby-Aktionstag bietet die Mog-
lichkeit, diese spannende Sportart kennenzulernen und auszuprobieren.

Kooperationspartner*in: Rugby-Club Linz
Zielgruppe: Médchen der Horte, Kindergérten, Volksschulen, Mittelschulen
und PTS

73 Teilnehmenden

Angebote fur Stadtische Bildungseinrichtungen/Rollenbilder

Workshop
»\Mein kunterbuntes Bauchgefuhl*

Im Workshop wird in Gruppenarbeiten und Kérpertibungen die eigene
Wahrnehmung geschéarft. Im Rahmen von 34 Workshops wurde mit
Kindern dartber gesprochen, was fur ,,mich®, also das Kind, in Ordnung
ist/nicht in Ordnung ist, was sich gut/nicht gut anfunhit.

Inhalt

Durch Gesprache und Rollenspiele kénnen die Madchen und Buben
ihre Gefuhle, Wahrnehmungen und Angste zum Ausdruck bringen.
Der Workshop bestérkt, macht Mut, vermittelt Wissen und soll die
Handlungsfahigkeit erhéhen.

Kooperationspartner*in: Verein PIA
Zielgruppe: Schuler*innen der stédtischen Volksschulen

642 Teilnehmenden

Angebote fir Stadtische Bildungseinrichtungen/Rollenbilder
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Workshop
»Mit Uns Nicht!*

Gewalt gegen Madchen und Frauen ist leider immer noch an der Tages-
ordnung und betrifft alle Altersgruppen. Fir problematische Situationen
werden hilfreiche Handlungsstrategien diskutiert.

Inhalt:

In drei verschiedenen Modulen werden folgende Themen behandelt:
* Gewalt in der Familie und Beziehung

*  Gewalt im 6ffentlichen Raum

* Gewalt im Arbeits- und Ausbildungskontext

Kooperationspartner*in: autonomes Frauenzentrum (aFZ)
Zielgruppe: Madchen der 3. und 4. Klasse Mittelschule sowie PTS

95 Teilnehmende

Angebote fur Stadtische Bildungseinrichtungen/Gewaltpravention

Workshop
»Entzauberung 4.0. - die lllusion
von Schonheit und Scham*

,Bodyshaming“ beschreibt das Phdnomen, dass einerseits der eigene
Kérper als ungewollt und unattraktiv empfunden wird, andererseits
auch andere Menschen in Bezug auf ihr Aussehen diskriminiert und
beleidigt werden.

Besonders bei jungen Menschen, vor allem bei Madchen, kann diese
Form der Selbstverleugnung und Abwertung zu massiven psychischen
und physischen Folgeerscheinungen, im schlimmsten Fall sogar zu
Krankheiten fuhren. Der Préventionsworkshop soll dem entgegenwirken
und das Selbstbewusstsein stérken.

Kooperationspartner*in: VVerein PROGES
Zielgruppe: Madchen der 1. bis 4. Klasse Mittelschule

40 Teilnehmende

Angebote fir Stadtische Bildungseinrichtungen/Gewaltprévention
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Workshop
,Corona - und was wird jetzt?*

Die Covid-19-Pandemie und Krise ist fur Kinder, Jugendliche und ihre
Familien besonders belastend. ,,Corona - und was wird jetzt?* bietet
einen sozialen Raum fur angeleiteten Austausch bzw. fir Wissenstrans-
fer (Psychoedukation) und begleitet die Schulerinnen, um psychisch
gestérkt in den Corona-Schulalltag zu kommen.

Die Schulerinnen kénnen ihre Angste, Sorgen und Unsicherheiten an-
sprechen, reflektieren und an konkreten Verbesserungsstrategien (Skills)
arbeiten. Sie erhalten altersgerechte Inputs um Krisensituationen und
Belastungen gut meistern zu kénnen.

Kooperationspartner*in: Verein PROGES
Zielgruppe: Madchen der 1. bis 4. Klasse Mittelschule sowie PTS

Angebote fur Stadtische Bildungseinrichtungen/Weitere Angebote

Gewaltpraventionsworkshops
fur Sonderschulen

Weltweit ist Gewalt an Frauen die hdufigste Menschenrechtsverletzung.
Gewalt gegen Frauen zeigt sich in vielen Formen: Es beginnt bei all-
taglichen Belastigungen und reicht bis zu kérperlicher und psychischer
Gewallt in Beziehungen.

Madchen mit geistiger, psychischer und kérperlicher Beeintrachtigung
bzw. Behinderung sind davon Uberproportional betroffen. Der Workshop
informiert Madchen zum Thema Liebe, Erotik, Sexualitét, Partnerschaft,
Freundschaft, und vieles mehr. Es erfolgt eine Auseinandersetzung mit
den eigenen Gefluihlen und eigenen Grenzen sowie die Grenzen von
Mitmenschen zu verstehen und zu respektieren. Eigenverantwortung,
Selbstbestimmung und das Selbstwertgefthl werden gestérkt.

Kooperationspartner*in: \Verein Senia
Zielgruppe: Madchen der Sonderschulen

Angebote fir Stadtische Bildungseinrichtungen/Weitere Angebote
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Workshop
,\Wenn alles sich verandert*

In der Pubertat verandert sich der Korper sehr stark. Diese Verdnde-
rungen werfen viele Fragen auf und konfrontieren die Jugendlichen mit
unterschiedlichen Erwartungen und Herausforderungen.

In diesem Workshop werden Themen wie ,Wo féangt sexuelle Gewalt
an“ und ,Jede*r hat ein Recht NEIN zu sagen” behandelt. Durch
Gruppenarbeit, Rollenspiele und Diskussionen/Gesprache kénnen die
Schuler*innen ihre Gefiihle, Wahrnehmungen und Angste zum Aus-
druck bringen.

Kooperationspartner*in: Verein PIA
Zielgruppe: Schuler*innen der 1. und 2. Klasse Mittelschulen

205 Teilnehmende

Angebote fur Stadtische Bildungseinrichtungen/Weitere Angebote

Kooperation Kinderuni -
VVergabe von Stipendien

Die Kinderuni OO ist ein Projekt des Instituts fur Angewandte Umwelt-
bildung (IFAU) zur Wissens- und Wissenschaftsvermittlung an Kinder
und Jugendliche. Derzeit nehmen vor allem Kinder aus Familien mit
hohem Bildungsniveau bzw. aus Gymnasien die Angebote der Kinderuni
in Anspruch. Mit einem spezifischen Angebot sollen insbesondere Mad-
chen aus ,.bildungsfernen Familien“ erreicht und ihnen eine kostenlose
Teilnahme an den Workshops erméglicht werden - hierzu wurden 100
Platze extra fur Madchen reserviert, und in Anspruch genommen.

Kooperationspartner*in: Kinderuni 0O
Zielgruppe: Madchen zwischen 5 und 15 Jahren

93 Teilnehmende

Angebote fir Stadtische Bildungseinrichtungen/Weitere Angebote
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Frauenpreis der
Stadt Linz 2022

PREISE UND
EMPOWERMENT

Jahrlich wird rund um den Internationalen Frauentag, der mit 3.600,00
Euro dotierte ,,Frauenpreis der Stadt Linz“ vergeben. Diese Auszeich-
nung soll durch die &ffentliche Aufmerksamekeit, finanzielle Unterstat-
zung und politische Anerkennung helfen, die feministischen und frau-
enpolitischen Anliegen des ausgezeichneten Projektes voranzubringen,
sowie als Vorbild zu geschlechterdemokratischem Handeln ermutigen.

Die Wahl der Jury fiel 2022 einstimmig auf das Projekt ,StoP Linz
- Stadtteile ohne Partnergewalt” vom Frauenhaus Linz. Die Preisver-
leihung hatte im Méarz 2022 stattfinden sollen, wurde aufgrund von
steigenden Covid-19-Zahlen allerdings abgesagt. Das Frauenhaus Linz
wurde im Rahmen der 30-Jahr-Feier des FrauenbUros gesondert fur
ihr Projekt geehrt.

Kooperationspartner*in: DorfTV

snid thst2 yob 2i9qnsus
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Preise und Empowerment/Preisverleinungen 57
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Marianne.von.\Willemer -
Frauen.Literatur.Preis 2021

Die Stadt Linz stiftet im Gedenken an die Linzer Autorin Marianne von
Willemer einen Preis fur Frauen-Kunst.

Die Gewinnerin des ,Marianne.von.Willemer - Frauen.Literatur.Preis
2021* war Cornelia Hulmbauer fiir Inr Werk ,,030*.

Covid-19-bedingt konnte die Ehrung der Gewinnerin 2021 nicht statt-
finden, daher wurde die Preisverleihung nachgeholt.

Kooperationspartner*in: DorfTV

50 Teilnehmende

Preise und Empowerment/Preisverleinungen

Marianne.von.Willemer -
Preis fur digitale Medien 2022

Die Gewinnerin des ,Marianne.von.Willemer - Preis fur digitale Medien
2022 war Christina Krédmer aka Tina Kult ftr Ihr Werk ,,Pampa®.

Die Preisverleinung fand am 6. Oktober 2022 im AEC Sky-Loft statt.
Kooperationspartner*innen: Ars Electronica Center (AEC), DorfTV

60 Teilnehmende

Preise und Empowerment/Preisverleihungen
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Schwimmkurse fur
Madchen und Frauen

Mit einem gesonderten Schwimmkurs von und fir Frauen erhalten Frauen
die Mdglichkeit, in geschiitztem Rahmen das Schwimmen zu erlernen.

Im Frihjahr und im Herbst 2022 war das Hallenbad der Privaten Pa-
dagogischen Hochschule jeweils an 6 Samstagen exklusiv flr Frauen
reserviert. Neben Schwimmkursen fir Anféangerinnen, wurden auch Kurse
fur leicht Fortgeschrittene angeboten.

Kooperationspartner*innen: \Volkshochschule (VHS), 1. Linzer Schwimm-
schule, sowie die Private Paddagogische Hochschule

97 Teilnehmende

Preise und Empowerment/Empowerment

Selbstverteidigungskurse fur
Madchen und Frauen

Das FrauenbUro der Stadt Linz bietet in Kooperation mit dem autono-
men Frauenzentrum (aFZ) Selbstverteidigungskurse an. In den Kursen
wird vermittelt, wie die Krafte des Kérpers genutzt und ohne sportli-
che Vorkenntnisse im Alltag eingesetzt werden kdnnen. Ziel ist neben
einem erhdhten Sicherheitsgefthl auch die Starkung im Umgang mit
alltaglichen Konflikten, Grenztberschreitungen und Gewaltsituationen.

Die angewandte Technik ,,Drehungen® wurde von Frauen fur Madchen
und Frauen entwickelt. Das Bewusstsein Uber vorhandene Krafte wird
verstarkt, das Wissen Uber Kérpersprache, Haltung und Wirkungsweise
von Bewegungen vertieft.

Kursleitung: Ulrike Tichy
Kooperationspartner*innen: Volkshochschule (VHS), Magistratssport-
verein (MSV)

40 Teilnehmende

Preise und Empowerment/Preisverleihungen/Empowerment
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Fahrrad-Reparatur-
Workshops

Die Mitarbeiterinnen des Rostigen Esel und der Bike Kitchen erklaren,
wie wichtige Einstellungen am Fahrrad vorgenommen werden und
(kleinere) Reparaturen selbst durchgefuhrt werden kénnen.

Inhalte des Workshops sind:

e Aufbau des Fahrrads

e Grundlagen der Fahrradreparatur und -instandhaltung
e Fahrradschlauch reparieren / tauschen

* Kleine Werkzeugkunde

* und vieles mehr

Kooperationspartner*innen: Volkshochschule (VHS), Rostiger Esel,
Bike Kitchen

24 Teilnehmende

62 Preise und Empowerment/Empowerment

Auto-Reparatur-
Workshop

Eine KFZ-Expertin gibt in diesem ausgebuchten Workshop nutzliche
Tipps und Tricks, wie frau das Auto winterfit machen kann.

Inhalte des Workshops sind:

» Uberprufung und Wechsel der Reifen

e Bremskontrolle, Lichter Uberprifen

* Flussigkeiten, Motordl und Scheibenwischer kontrollieren

* Batterie checken

* Leichte Ausbesserungen der Windschutzscheibe vornehmen
* Auto-Apotheke, Warnweste, Pannendreieck

Der vollsténdig ausgebuchte Workshop fand am 9. Oktober 2022 am
Parkplatz der Sportunion Kleinmiinchen statt.

Workshopleitung: Andrea Stadlhuber
Kooperationspartner*in: Sportunion Kleinminchen

10 Teilnehmende

Preise und Empowerment/Preisverleihungen/Empowerment 63
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Public Viewing der
FrauenfuBBball EM

Nach wie vor ist FuBball ein Manner-dominierter Sport. Obwohl Frauen
auf dem gleichen Level und mit gleichwertiger Qualitat spielen, werden
ihre Leistungen oftmals noch viel zu wenig geschatzt.

Gemeinsam mit dem KAPU KV veranstaltete das Frauenburo ein Public
Viewing der FrauenfuBball EM im Sommer 2022. Im Freiluft ,Kasta-
nienstadium®“ des KAPU KV wurden alle Spiele ab dem Viertelfinale
Ubertragen.

Kooperationspartner*in: KAPU Kulturverein

Preise und Empowerment/Empowerment

Frauenstimmen

Am 5. April 2022 lud das FrauenbUro ins Theater Phonix fur einen
Abend mit den drei Autorinnen Angelika Ganser, Christine Mack und
Renate Silberer ein.

Das Motto des Abends: Literatur von Frauen nicht nur Uber Frauen -
und ganz gewiss nicht nur fr Frauen.

Moderiert wurde der Abend von Elisabeth Strasser.

Kooperationspartner*innen: Grazer Autorinnen Autorenversammlung
(GAV), Theater Phénix

Preise und Empowerment/Preisverleihungen/Empowerment
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Internationaler Madchentag

Der jahrliche Internationale Médchentag am 11. Oktober steht unter
dem Motto: ,,Gemeinsam fur die Rechte von Madchen und gegen Un-
terdrickung und Diskriminierung!®.

Das Frauenburo, gemeinsam mit Mitarbeiterinnen der Jugendkulturbox
Ann & Pat, war an diesem Aktionstag am Taubenmarkt mit einem In-
formationsstand mit diversen Informationsmaterialien und Give Aways
vertreten.

Kooperationspartner*in: Jugendkulturbox Ann & Pat

Preise und Empowerment/Weitere Initiativen

Internationaler Frauentag

Am 8. Méarz wird jéhrlich und weltweit der Internationale Frauentag
begangen. Dieser Tag ist traditionell ein Kampftag fur Frauenrechte
und erinnert an den Textilarbeiterinnenstreik von 1908: in New York
kamen damals 129 Arbeiterinnen, die vom Fabrikleiter eingeschlossen
worden waren, bei einem Brand ums Leben. 1911 fand der internationale
Frauentag erstmals in Europa statt. Seitdem werden jahrlich bessere
Lebensbedingungen fir Frauen und die Beseitigung von Benachteili-
gungen gefordert.

An der Nibelungenbriicke wurden vom Frauenblro Wascheleinen ange-
bracht. Diese wurden mit Flyer, Broschiren und Give Aways besttckt
und konnten von vorbeigehenden Passant*innen mitgenommen werden.

Das Bundnis 8. Méarz lud zu einer Kundgebung am Hauptplatz ein, an
der sich auch das Frauenburo beteiligte.

,';';:m;km 5
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Preise und Empowerment/Weitere Initiativen

67

Linz/Frauenbtiro



Frau.Macht.Film - Frauenfilmreihe

Filme spiegeln die Gesellschaft wider, kdnnen aber mit den Bildern, die
sie produzieren, auch auf sie einwirken.

Weibliche Filmschaffende werden im Rahmen der Frauenfilmreihe vor
den Vorhang geholt und ihre hochwertigen Filme einer breiteren Offent-
lichkeit zuganglich gemacht. Die gezeigten Filme behandeln Themen aus
einem weiblichen Blickpunkt und wirken Stereotypen entgegen. Nicht
zuletzt soll die Reihe auch dazu beitragen, Frauen und ihre Leistungen
sichtbar zu machen.

VVom 17. bis 19. November 2022 wurden folgende Filme im Moviemento
Kino gezeigt:

e Mutter (2022), Regie: Carolin Schmitz

e Celts (2021), R: Milica Tomovi¢

* Sirens (2022), R: Rita Baghadi

e Emily (2022), R: Frances O Connor

e FIFTITU% pres. How The Room Felt (2021), R: Ketevan Kapanadze

* Ninja Baby (2021), R: Yngvild Sve Flikke

e Call Jane (2022), R: Phyllis Nagy

=

Kooperationspartner*in: Moviemento

239 Teilnehmende

Preise und Empowerment/Weitere Initiativen
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Informationsmesse
Beruf und Familie

Eine gute Vereinbarkeit von Beruf (Erwerbstétigkeit) und Familie (Be-
treuungspflichten) ist sowohl fur Arbeitnehmer*innen als auch fur
Unternehmen von groBem Interesse. Die Motivation und die Mitar-
beiter*innenbindung an das Unternehmen wird gestéarkt. Der Bedarf
besteht sowohl bei erwerbstatigen Eltern mit Kindern als auch bei
erwerbstatigen Frauen und Mannern, die beeintrachtigte, kranke oder
altere Familienmitglieder betreuen. Diese Carearbeit wird noch immer
vor allem von Frauen geleistet.

Die Messe informierte Interessierte Gber diese Problematik mit Hilfe von
Vortrége zu den Themen Pensionslicke, mental load etc. Das Frau-
enburo beteiligte sich finanziell und war mit einem Infostand vor Ort.

Kooperationspartner*in: Gleichbehandlungsbiiro (GBB)

66 Teilnehmende

Preise und Empowerment/Weitere Initiativen
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30 Jahre Linzer Frauenburo —
Festveranstaltung

Entsprechend der Forderung verschiedener Frauenvereine, Aktivistinnen
und Politikerinnen wurde 1992 in Linz ein Frauenburo installiert. 30 Jahre
spéater fuhrte die Covid-19-Pandemie zu einer Retraditionalisierung der
Geschlechterrollen und zu verstérkter dkonomischer Benachteiligung von
Frauen. Zudem beweist die hohe Zahl an Frauenmorden in Osterreich,
dass die Gesellschaft nach wie vor patriarchal strukturiert ist.

Am 4. August 2022 feierte das Frauenburo ihr 30jéhriges Bestehen im
Beisein von Vorkadmpferinnen, \Wegbegleiterinnen und Mitstreiterinnen.
Poetinnen trugen personliche, provokante, kritische und witzige Texte vor.

Kooperationspartner*in: DorfTV, Verein PostSkriptum

151 Teilnehmende

Preise und Empowerment/Weitere Initiativen

Body Talks

Die Bodytalk Reihe - ein neues Konzept - erméglichte Einblicke in die
Themenbereiche Sexualitat in den unterschiedlichen Lebensabschnit-
ten, Bodypositivity und Brust bewusst. Eine riesige Industrie verdient
Geld an unseren Angsten und der Idee, uns selbst optimieren zu miis-
sen. Frau sein hat aber viele Aspekte und die BedUrfnisse verédndern
und entwickeln sich ein Leben lang.

Die Reihe bestand aus drei Prasenzterminen, geleitet von Sexualthe-
rapeutin Magdalena Heinzl betitelt ,,Beckenbodengrundlagen® und
»,Bodypositivity und Sex lustvoll leben®, sowie der Termin ,Brust
bewusst Seminar* von der Krebshilfe OO. Auch vier Online-Termine
wurden organisiert zu den Themen Schwangerschaft, Kinderwunsch,
Tabuthema Blasenentzindung und Wechseljahre - angeleitet von
Gynékologin Miriam Mottl.

Kooperationspartner*in: Volkshochschule Linz (VHS), Krebshilfe 00,
Magdalena Heinzl, Miriam Mottl

Preise und Empowerment/Weitere Initiativen
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Wohnzimmerplausch

Sexualitdt und damit einhergehende BedUrfnisse verandern und
entwickeln sich ein Leben lang. Obwohl nur selten - weder in den
Pflichtschulen noch zu einem spateren Zeitpunkt - genauere Informa-
tionen zum Thema Sexualitat tiefgrindig behandelt werden, soll ab
dem Erreichen eines gewissen Lebensalters jede/r dartber ,,bescheid”
wissen. Umso GroBer ist die Scham Uber das eigene Unwissen und
dies fuhrt haufig dazu, eigene Grenzen und die Grenzen anderer nicht
zu splren und zu wahren.

Im Rahmen der Wohnzimmerplausch-Reihe bestand im geschitzten
Rahmen die Mdéglichkeit Gber Tabu-Themen im Bereich Gesundheit
und sexuelles Wohlbefinden zu diskutieren.

Kooperationspartner*in: Volkshochschule Linz (VHS), Magdalena
Heinzl, Kulturverein Damen&Herrenstrae (DH5)

Preise und Empowerment/Weitere Initiativen

Frauen im Gesprach -
Mein Platz als Frau

Die offentliche Wahrnehmung von Frauen unterliegt sehr oft vielen
Klischees: die aufopfernde Hausfrau, die sich um das Wohl der Familie
kiimmert, anspruchslos alle Erwartungen erfullt, wenig Raum einnimmt
und in der Offentlichkeit kaum sichtbar ist.

In ihrem Buch ,,Die Erfindung der Hausfrau - Eine Geschichte der Ent-
wertung” widmet sich die Autorin Elke Rulffes der Frage, welche 6ko-
nomisch-gesellschaftlichen Verhéltnisse die Grundlage zur Etablierung
dieses Rollenmodells gewesen sind. Anna Minta, Architekturhistorikerin
an der Katholischen Privatuniversitdt Linz, beschéftigte sich intensiv
mit der Darstellung von Frauenbildern im Linzer Mariendom.

Im Gesprach wurden die den Frauen zugeschriebenen Rollen und
Bildwelten hinterfragt und Perspektiven eréffnet, wie diese Konzepte

aufgebrochen werden kénnen.

Kooperationspartner*in: Haus der Frau

Preise und Empowerment/Weitere Initiativen
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OFFENTLICHKEITS-
ARBEIT

Reichweite
Online & Offline

7.807 Menschen konnte das Frauenburo offline erreichen

79
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Flyer, Broschiiren & Co

Mit einem umfangreichen Angebot an Flyern und Broschiren werden
die Veranstaltungen und Aktivitdten des FB abgebildet. Ein GroBteil der
Publikationen kann auch im Online-Shop der Stadt Linz bestellt werden.

Im Jahr 2022 wurden rund 1.700 Druckwerke im Shop bestellt - alle
Druckwerke sind kostenlos erhaltlich. 32 Medienservices wurden
verdffentlicht zu verschiedenen Veranstaltungen und Projekten. Die
am meisten behandelten Themen waren Freizeitangebote und Preis-
verleihungen.

FRAUENCARD

Frauenbiro Q LNZ RECHTSTIPPS

Offentlichkeitsarbeit/Druckwerke

Kostenlos im
Online-Shop erhaltlich

Broschiire: Ist das schon Gewalt? Gewalt erkennen und verédndern
Was ist Gewalt und wo beginnt sie? Wie kénnen Frauen* erkennen,
dass sie es mit beginnender Gewalt zu tun haben?

Herausgegeben vom Wiener Verein frauen* beraten frauen

Broschiire Rechtstipps: Trennung - Scheidung

Sie bietet einen Uberblick Uber die Rechtslage bei Scheidung oder
Trennung, erhaltlich in 7 Sprachen: Deutsch, Englisch, Bosnisch-Ser-
bisch-Kroatisch, Spanisch, Russisch, Turkisch und Arabisch

Frauencard
Die wichtigsten Kontaktadressen flr Frauen im Scheckkartenformat.

Sticker Frauenhelpline

Die Frauenhelpline bietet Hilfe fir gewaltbetroffene Frauen und zwar
anonym, kostenlos und rund um die Uhr. Die Stafix-Sticker sind
aus elektrostatischem Material (ohne Klebstoff) und kénnen somit
rtckstandslos entfernt werden.

Broschiire: Frauen und Pension
Wie wirken sich Lebensentscheidungen auf die Pension aus? Wie kann
die Pension verbessert werden.

In Kooperation mit dem autonomen Frauenzentrum (aFz)

Offentlichkeitsarbeit/Druckwerke
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Kostenlos im
Online-Shop erhaltlich

Broschuire: Literatur fiir jede Gelegenheit

In dieser Broschure werden 45 Biicher vorgestellt und die Autorinnen
haben viel Interessantes, Witziges und Wichtiges zu erzahlen.

In Zusammenarbeit mit der Buchhandlung Furstelberger.

Broschiire: Ich bin dann mal weg und rette die Welt.

Schlaue Biicher fur freche Méadchen

Das Heft enthalt sowohl Klassiker der Kinder- und Jugendbuchliteratur
als auch aktuelle Neuerscheinungen fur alle Altersstufen.

In Zusammenarbeit mit der Buchhandlung Furstelberger.

Folder: Verliebt, verlobt — abgesichert?
Die wichtigsten Informationen fir Frauen zum Thema Beziehung und
Partnerschaft kurz und biindig zusammengefasst.

Broschiuire: Maria sagt es weiter...

Die Broschure ist ein Bilder-Lese-Buch Uber sexuelle Gewalt und Hilfe
holen mit der Besonderheit, dass das sehr schwierige und tabuisierte
Thema Gewalt, insbesondere sexualisierte Gewalt, in ganz einfacher
Sprache erklart wird. Zielgruppe sind vor allem Frauen mit Beein-
trachtigung, mit eingeschrénkten Lesekenntnissen und insgesamt
geringen Sprachkenntnissen.

Offentlichkeitsarbeit/Druckwerke

Kostenlos im
Online-Shop erhaltlich

Flyer: K.O.-Tropfen
Informationsflyer Gber die Gefahren von K.O.-Tropfen, Tipps im Ernstfall
und wichtige Kontaktdaten.

Pixi-Buch Sex.Null: Dein ABC fiir Lust und Liebe

In dieser Broschire stehen Lust und Liebe im Mittelpunkt. Sie will
junge Menschen ermutigen, selbstbewusst mehr Uber ihre eigenen
Bedurfnisse herauszufinden.

Broschiire: Stille Heldinnen - 100 Jahre Frauengeschichte

Die Meilensteine der Frauenbewegung in Linz und Osterreich und
viele engagierte ,,Heldinnen* sind mit eindrucksvollen Bildern in Szene
gesetzt.

Offentlichkeitsarbeit/Druckwerke
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Ebenfalls im
Online-Shop erhaltlich

Hedda Wagner (2004)
Autorin: Christine Roiter (29,90 EUR)

Christine Roiter stellt eine Verbindung zwischen Hedda Wagners
Person, ihrem kinstlerischen Werk sowie ihrem Umfeld her. Hedda
Wagners Leben wird dabei als Schnittstelle zwischen Gesellschaft
und Individuum dargestellt. In ihre Lebenszeit fallen wichtige politische
und soziale Umwalzungen - zwei Weltkriege, das Ende der Monarchie,
die nationalsozialistische Diktatur und die erste Nachkriegszeit. Diese
\eranderungen, aber auch das Leben in der dsterreichischen Provinz
pragten ihren Lebensentwurf.

Ein komplettes Werkverzeichnis und zahlreiche, bisher meist unveréf-
fentlichte, Gedichte Hedda Wagners ergénzen den umfassenden Band.
Das Buch schliet eine wichtige Forschungsltcke in der &sterreichi-
schen Zeit- und Frauengeschichte und ladt dazu ein, eine zu Unrecht
vergessene Frau und ihre Zeit neu zu entdecken.

Offentlichkeitsarbeit/Druckwerke

Ebenfalls im
Online-Shop erhaltlich

Linzer Stadtfiihrerin: frauengeschichtliche Stadtrundgéange (2004)
Herausgeberin: LISA & CO (17,90 EUR)

Die Linzer StadtfUhrerin ist noch immer das einzige Buch zur Linzer
Frauengeschichte. 8 Jahre nach dem Erscheinen der ersten Auflage der
Linzer Stadtfuhrerin haben sich die Verlegerinnen LISA & CO entschlos-
sen, eine aktualisierte Auflage herauszugeben. Notwendig wurde die
Neuauflage einerseits aufgrund der zahlreichen baulichen Vlerdnderungen
des letzten Jahrzehnts in Linz. Andererseits wurden weitere Frauen im
Stadtrundgang hinzugeftgt, es wurden Listen wie die der Literatinnen
und der Fraueneinrichtungen erganzt und Uberholte Inhalte gestrichen.
Das bewahrte Konzept der Erstauflage, sprich die Verbindung von Linzer
Frauengeschichten und Stadtrundgang, wurde beibehalten.

Offentlichkeitsarbeit/Druckwerke
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Social Media,
Newsletter & co

Social Media, Newsletter & co

Um ein breitgefachertes Publikum zu erreichen hat das FrauenbUro der
Stadt Linz auch eine stetig wachsende Présenz im Online-Bereich.
Neben dem Newsletter, der monatlich verschickt wird, findet frau das
Frauenbtro auch auf Facebook und Instagram. Selbstverstandlich ist
auch die Homepage ein guter Anlaufpunkt um sich Uber die neuesten
Events und Aktionen des FrauenbUros zu informieren.

Scannen Sie folgenden QR-Code fiir einen Uberblick tiber unsere Kanéle:

frauenstadtlinz
Jd [ FrauenbuUro Stadt Linz

Offentlichkeitsarbeit/Online

Reichweite Online

343.553

Zugriffe auf @
und die Frauenbiiro
Homepage

Offentlichkeitsarbeit/Online
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Pressekonferenzen
und - aussendungen

Das Frauenbuiro leistet essentielle Arbeit zur Bewusstseinsbildung, In-
formation und Sensibilisierung der Linzer Bevolkerung. Im Rahmen von
Pressearbeit greift das Frauenblro frauenpolitisch relevante Themen
auf, gibt ihnen Raum und liefert Lésungsansétze

32 Presseaussendungen, 7 Pressekonferenzen

Offentlichkeitsarbeit/Online
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FORDERUNGEN

Frauen- und
Madchenprojekte

Im Jahr 2022 unterstutzte das Frauenbtro mit einem Subventionstopf
in Hohe von 77.000 Euro konkrete MaBnahmen.

Forderkriterien:

Pionierarbeit in einem frauenpolitischen Tatigkeitsbereich
Verwirklichung der Geschlechterdemokratie

Sensibilisierung und/oder Beseitigung von Diskriminierung
aufgrund des Geschlechts und der geschlechtlichen Identitat
Gesellschaftspolitisches Engagement zur Verwirklichung

von Menschenrechten

Eintreten fUr die Auflésung einschrankender stereotyper Rollenbilder
Aufzeigen des Potenzials von Frauen und deren Entwick-
lungsméglichkeiten abseits stereotyper Lebensformen.

Férderungen/Frauen- und Madchenprojekte
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frauenbuero@mag.linz.at
0732 7070 - 1191

® www.linz.at/frauen

[©) frauenstadtlinz

[£] Frauenburo Stadt Linz




